
EVIDENCIA DE REUNIÓN 
Código: GDI-GPD-F029 
Versión: 07 
Vigencia: 25 de septiembre de 2025 
Caso HOLA: 188520 

Objeto de la reunión: REUNIÓN REVISIÓN PARTERÍA 

Fecha: 23 de octubre de 2025. hora de inicio: 06:00 PM  
modalidad: 

      presencial 
X virtual 

Lugar: Virtual Meet. hora de finalización: 07:00 PM 
 telefónica 
 Mixta 

Dependencia: FDRS – Equipo Mujer y equidad de género. Nombre del responsable: Astrid Carolina Peña  
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cc 
 

1026262117 
Oscar Fabián Apolinar 

 FDRS Mujer y Cuidado          X Oscar.apolinar@gobiern
obogota.gov.co 

 

cc 
 

1022924341 
Alejandra Romero  

 FDRS Equipo Mujer y 
Cuidado  

  X      X alejandra.romero.rey.210
4@gmail.com 

 

cc 
 

1024591403 
Adriana Vargas 

 FDRS Mujer y cuidado   X      X adrianalvm04@gmail.co
m 

 

cc 1023011538 Yubeli Katerin López 
Carvajal 

 FDRS Mujer y género          X 
katejpc@gmail.com 

 

cc 
1015467013 Jessica Paola Soto Vaca 

 FDRS Mujer y género           jsoto@participacionbogo
ta.gov.co 

 

cc 
 Daniela Lopera 

 FDRS Prensa   X      X Daniela.lopera@gobiern
obogota.gov.co 

 

cc 
1032472770 Astrid Carolina Peña 

 FDRS Prensa          
acarolinap95@gmail.com 

 

 
  

  
 

         
 

 

 
  

  
 

         
 

 

CONSENTIMIENTO: Quien registra sus datos, conforme a la Ley 1581 de 2012 y demás normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Política de Tratamiento y Protección de Datos Personales de la Secretaría Distrital de Gobierno, y que la información proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta 
que cualquier consulta o reclamación relacionada con el tratamiento de sus datos personales podrá ser elevada verbalmente o por escrito ante la Secretaría Distrital de Gobierno – Oficina de Atención al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya página web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atención es 3387000. Manifiesta que con los 
datos proporcionados tiene el derecho de conocer, actualizar y rectificar los datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar información sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorización o solicitar 
la supresión de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aquí consignados serán usados para temas estadísticos, de caracterización poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

* Ver SAC-M002 Manual de Atención Diferencial y Preferencial para personas con discapacidad, disponi 
ble en https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/sistema-integrado-de-gestion-sdg 



DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN: 
 

 
El día 23 de octubre 2025 se realizó la reunión la revisión del componente de partería dentro del proceso de planeación de las personas que van a llevar a cabo 
la ejecución y cumplimiento de esta meta por tanto si es una reunión entre el equipo de alcaldía local de mujer y género y prensa con el fin de revisar lo avanzado 
de las entrevistas y recopilación videográfica generada por este equipo Qué hay manera articulada con lideresas de procesos de partería han llevado a otras 
instancias de participación la visibilidad de este tipo de ejercicios en la reunión se permitió determinar Qué personas como Yirley, mujer reconocida en el 
territorio al igual que sus procesos de un componente mujeres que se llama muiscas partería les han permitido al equipo de comunicaciones acercarse y 
comprender De qué manera influenciaba este ejercicio de portería en las dinámicas tradicionales como se hablaba desde los términos de la legalidad en las 
prácticas que ya se ejercían De qué manera también se generaba desde la partería un financiamiento hacia las mujeres del territorio como una labor económica 
permitiéndoles un ingreso Se habló acerca de cómo ellas le manifestaban al equipo de prensa Cuáles eran sus realidades en el territorio y las pocas oportunidades 
a las que podían acceder esto todo eso queda en una registró documental en donde incluso entre los equipos de prensa la alcaldía local y en la secretaría de 
gobierno pudieron realizar un trabajo para compartir a través de redes en donde permitieran Mostrar la dignificación del trabajo y que también a su vez pudiera 
generar una réplica de la información. 
 
EVIDENCIA FOTOGRÁFICA:  
 

 
           
 
 



COMPROMISOS DE LA REUNIÓN: 
 
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA 
    

    

    

    

NOTA 1: En caso de ser una reunión virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen 
formularios. NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de  


